














DIE WOMAN-EXTRAS

WOMAN Trendhefte

What's up? Cooles Cover, mehr als 300 Seifen stark und &sferreich-
weit von einer aufmerksamkeitsstarken Werbekampagne begleitet: 2x
im Jahr présentieren die WWOMAN Trendhefte die Highlights der Saison
aus allen Bereichen. Beliebt, begehrt und immer heif3 erwartet.

Format: 210 x 280 mm
Erscheinungstermine:

16. Marz 2012
14. September 2012
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BIETEN DAS PERFEKTE REDAK

Herbst/Winter 2011

Frihjahr/Sommer 2011

WOMAN Sondereditionen

WOMAN Lila Edition

Selbstbewusst. Stark. Neugierig. Vielseitig inferessiert ... Anlgsslich des
Welifrauentages 2012 wird WOMAN in die Farbe Lila getaucht und
die Frau von heute in den Mittelpunkt gestellt.

Format: 210 x 280 mm

Erscheinungstermin:
2. Marz 2012

WOMAN White Edition

Anregend wie der schénste Sommer-Sonnentag: Im Juni bringt
WOMAN mit der WOMAN White Edition seinen Leserlnnen
Leichtigkeit, Lebensfreude und MuBe. Die betérend ,leichte” WOMAN.

Format: 210 x 280 mm

Erscheinungstermin:
8. Juni 2012

L]
PrElse ... glltig for Trendhefte, WOMAN Lila Edition, WOMAN White Ed

Klassische Anzeigen aller Formate
2/ 1 Seiten
4/1 Seiten
8/ 1 Seiten

Zu diesen Sondertarifen gebuchte Seiten sind nicht in




TIONELLE UMFELD UND DAMIT

Extra im Uberformat

WOMAN Luxury

Welches Luxusgeschépf kénnte dieser Versuchung widerstehen: Edle
Mode, exklusive Kosmetik, exiravagantes VWohnambiente, wertvolle
Reisetipps, funkelnder Schmuck und glanzvolle Uhren. Gedruckt auf
edlem Papier und bestechend schén im Uberformat.

Erscheinungstermin:

23 Novermber 2012 Format: 200 x 300 mm

Beilage: Gesamtauflage WOMAN

MAXIMALE WERBEWIRKUNG.

ition, WWOMAN Luxury, WOMAN Living, Green WOMAN, Basteln fiir Kids

minus 25 %

minus 40 %

minus 45 %

minus 50 %

Frequenzpakete einrechenbar.

WOMAN Extras

WOMAN Living
Wunderbares Wohnen — WOMAN living zeigt, wie man das Leben

zuhause nicht nur am Lieblingssofa herrlichst geniefen kann.

Auflage:

Gesamtauflage WWOMAN,

Rucken an Ricken mit WOMAN

+ 10.000 Exemplare im Einzelhandel

Erscheinungstermine:
17. Februar 2012
25. Oktober 2012

Format: 210 x 280 mm

Basteln fir Kids
Das WOMAN Bastelheft bietet kunterbunte kreative Ideen, die Kinder be-
geistern. Dieses Heft garantiert riesengrofen Bastelspal fir unsere Kleinen.

Format: 193 x 272 mm

Erscheinungstermin: Beilage: Gesamtauflage WOMAN

6. Juli 2012

Green WOMAN

,We heal the world" ist léngst mehr als eine reine Lebensanschauung,
es ist Notwendigkeit, Ziel und Vergnigen zugleich.

Format: 193 x 272 mm

Beilage: Gesamtauflage WWOMAN

Erscheinungstermin:
13. April 2012

Druckunterlagenschluss WOMAN Extras: 3 Wochen vor Erscheinungstermin



DIE WOMAN-EXTRAS BIETEN DAS PERFEKTE REDAK

Extra im Taschenformat:

Shopping-Guide ’i‘
S

Ob luxusboutique, Trendshop oder Megastore: Im Shopping-Guide findet jede
WOMAN Leserin fiir sich die besten Einkaufsadressen. In jeder Stadt, fir jeden
Geldbeutel. Der unentbehrliche Begleiter fir Osterreichs Frauen auf Shoppingtour,
als handliche Beilage zur Trendausgabe und zu VWWOMAN Luxury.

Format: 125 x 220 mm

. . Preise:
Erscheinungstermine: 1/1 Seite klassisch €10.090,-
16. Marz 2012 1,/2 Seite klassisch € 6.560,-
14. September 2012 1/1 Seite Promotion €7.255,-
23. November 2012 1/2 Seite Promotion € 3.630,-

Umfangreiche Heftteile:

WOMAN Wellness
WOMAN fishrt durch fraumhafte Wellnesstempel und zeigt die

neuesten Relax-Trends. Eine enfspannende Lektire fir Frauen,

welfies

qeuan. G

die wissen, wie man genief.

Erscheinungstermine:
17. Februar 2012
13. April 2012

14. September 2012
23. November 2012

WOMAN Business

Karriere im Sinn und WOMAN Business im Blickpunkt. Lesestoff

for Fraven, die Karriere machen: Tipps und Tricks fur den beruflichen
Aufstieg in einem umfangreichen Sonderteil rund um Karriere, Finanzen
& Kommunikation.

Erscheinungstermine:
2. Méarz 2012

27. April 2012

28. September 2012
Q. November 2012

Bei Buchung aller 4 Ausgaben 20 % Rabatt auf klassische Insertionen aller Formate!
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TIONELLE UMFELD UND DAMIT

Coverstars:

Die kleinen Feinen

Coverbooklets garantieren perfekte Coverprésenz und erzielen hochste
Aufmerksamkeit. Die wichtigsten Informationen werden kompetent

und Ubersichtlich aufbereitet — klein und kompakt zum Aufheben und
Nachbléttern. Der perfekte Ratgeber mit hohem Servicecharakfer!

Coverbooklets — der starke Auftritt am WOMAN Cover.

Format: 120 x 140 mm
Umfang: 16 + 4 Seiten

Exklusives Sponsorship maglich:

Gesamtauflage WOMAN
logofihrung am Cover, U2, Seite 3, U4
sowie Balken auf redaktionellen Seiten

Budgetbedarf: € 49.190,-

Fitnessplaner:
Karriere-Guide:
Do it yourself:
Grillen & mehr:
Reiseapotheke:
Cats & Dogs:
Hausapotheke:

Fitnessplaner:

5. Janner 2012

3. Februar 2012

27. April 2012

25. Mai 2012

22. Juni 2012

3. August 2012

28. September 2012
21. Dezember 2012

MAXIMALE WERBEWIRKUNG.

WOoman i ».».



CEadlusive (

360°-KOMMUNIKATION: 1 MARKE, 10 KAT
mywoman -

OSTERREICHS GROSSTE FRAUEN-BLOG-PLATTFORM

Print
Einzigartiger Kommunikationsmix /
¢ Mywoman.at = 110.000 Unique Clients pro Monat
e Alles aus einer Hand — Konzept, Kreafion & Technik
e Fir individuelle Aufgabenstellungen: Produktentwicklung, Produktein-
fohrung, Involvement schaffen, Konsumententest, Quiz, Infotainment, ‘ /\/\Obilisieren
Voting, ECards u. v. m.

Umsetzungstools

® Blogs ® Teilnahmeformulare ® Bildergalerie ® Voting

e Upload-Funktion ® Nachberichterstattung ® Fragebogen
e Gewinnspiel

Content |N—|-ER
i S KONSUME

ol Mitmachen, mitbewtimman e
/ wund Ford Flasta gawinnsal (o

Voting/
Markiforschung

Mobile

Online, Offline, personlich & direkt

Perfekter Kommunikationsmix — flexibel und individuell:
Wahlen Sie ein Tool oder eine Kombination

aus mehreren Tools!



®®
Video EII

Socidl

AKTIVER e
NTENDIALOG

Alles aus einer Hand: Konzept, Kreation & Technik

lhre personliche Beratung

Rainer Eschrich | Key Account Manager

Tel.: +43/1/213 12:6565 | eschrich.rainer@woman.at

OSTERREICHS INTERAKTIVSTE PRINTANZFIGE

Verbindet Medienwelten

e Technische Reichweite von iPhone und Android-betrie-
benen Smartphones: 1,2 Millionen Konsumentinnen —
60 % davon sind Fraven

¢ Neuer und einmaliger Kommunikationskanal

¢ Redaktionelle Beitréige kénnen mobil mit dem iPhone und
mit Smartphones (Befriebssystem Android) gelesen werden

e Vereinigt die Stérken aus Print, Online, Smartphones und
Kommunikationsformen aus dem Fernsehen

Umsetzungstools

¢ AudioBranding ® Bewegtbild ® Gewinnspiele ® Couponing
e Direktkauf ® TV-Spots ® Image ® Produkiproben-Bestellung

* Voting/Markiforschung
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QUALITAT TRIFFT AUF QUANTITAT:

490.000 Leserlnnen WOMAN ist die
fir WOMAN Nr. 1* bei

Das gréBie ésterreichische Fraven- & LifestyleMagazin zeigt in allen ... Frauen bis 49 Jahre: 16,1 % Reichweite
wichtigen Studien eine ausgezeichnete Performance. WOMAN bietfet ) ) . .

der Werbewirtschaft nicht nur das beste Preis-Leistungs-Verhdlinis, ... Frauen bis 49 Jahre ABC1-Schicht: 16,6 % Reichweite
sondern iberzeugt auch mit seinen Leserinnen. Diese sind jung, kauf- " Fraven mit hoher Bi|o|ung (Matura,/Uni): 15,8 % Reichweite

kraiftig, konsumfreudig und markenaffin — die ideale Zielgruppe fir Ihre
erfolgreiche Kampagne.

Quelle: MA 2011 *Quelle: MA 2011, Reichweitenvergleich Kaufmagazine

Starkste Frauenmagazin-Marke Osterreichs

Der BrandAssei® Valuator
misst den Wert einer
Marke aus der Sicht der *WOMAN ’
Konsumenten im natio-

nalen Umfeld. Er ist mit
40.000 Marken in Gber
48 Landern die weltweit
grobte Marken-Datenbank
— in Osterreich nehmen
Q00 Marken daran teil.

o)
S

© COSMOPOLITAN
® VOGUE

MADONNA @ e ACTIVE BEAUTY

[ )
SEUE WIENERIN
¢ FLAR ® axiva

e DIVA

o MATERIAL GIRL
o COMPU T
o ®

Markenwert (Differenzierung & Relevanz)

® MISS
0 50
Markenstatur (Wertschétzung & Vertrautheit)

o

Quelle: Y+R, Global BAV 2009 Austria - Adults — Female

WOMAN glanzt in dieser Studie mit exzellenten Ergebnissen:
® Platz 4 der Top-fravenmarken e sicirkste und bekannteste Frauenmagazin-Marke
e sicirkste Magazinmarke bei den Fraven @ einzige Power-Brand unter den Frauenmagazinen




TOP-WERTE IN ALLEN WICHTIGEN STUDIEN

Top positioniert in der MA

WOMAN bietet der werbetreibenden Wirtschaft beste Reichweiten zu besten Konditionen

20
441.000 WOMAN
30 — 261.000 Maxima
215.000 Wienerin
% 40
[a T
X 131.000 Miss @
i)
X
& 162.000
(@) o ) 586.000 Weekend
9 60 Seitenblicke Magazin Ku%r?e? -Sgge“ Magazin
TKP
70 68,—
79.000 Diva
)
79—
80 T T T T T T T
1,0 3,0 5,0 7,0 9,0 11,0 13,0 15,0 17,0

1

Reichweite
Quelle: MA 2011, Frauen, TKP: Basis 1/1 4c

Beeindruckende Auflage

‘ WOMAN zeichnet sich nicht nur durch seine hohe Auflage im Einzelverkauf aus, sondern bietet mit 77.774

Abonnenten auch wertvolle Stammleser, deren Anzahl die verkaufte Auflage des Mitbewerbs Gbertrifft bzw.

dessen verkaufter Auflage sehr nahe kommt.

160.613*

- £
N

o

>

o]

=

L

9

jre)

g

— 7'6 7777777777777
%)
54.243" 53 436*
Verkauf| | Abo Verkauf

Quelle: OAK 2. Hj. 2011, verkaufte Auflage, erweiterter GroBverkauf max. 17,5 %; *erweiterter GroBverkauf max. 35 %

Wwoman i« ».».




raballe

Beilagen-Rabatt-Kunden erhalten aufer

m
Bemla eni dem 10% Anschlussrabatt fiir ihre klassis-
- chen Inserate:
RA TT = wenn sie keinen anderen Rabatt

in Anspruch nehmen
= in den mit Beilagen, Beiheftern,

Beileimern belegten Magazinen

Der Beilagen-Rabaitt gilt fir Beilagen, Beihefter & Beileimer

in den Magazinen der Verlagsgruppe NEWS: Paketbucher erhalien 10%

Anschlussrabatt fir ihre Beilagen,
Beihefter, Beileimer:
= bei einer Menge bis zu 300.000 Stk.

= innerhalb des Paketzeitraums

ab 1.000.000 Stk. 33% Rabatt | Die Belegung kann in einem oder
ab 750.000 Stk. 20% Rabatt | in mehreren Magazinen innerhalb
ab 500.000 Stk. 15% Rabatt | eines Kalenderjahres unter Einhaltung
ab 300.000 Stk. 10% Rabatt | der jeweiligen Mindestmenge erfolgen.
Erreichen Sie lhre Zielgruppe punkt-

= qusschlieBlich in den mit Paketen
belegten Magazinen

= unter Finhaltung der jeweiligen
genau zu héchst vorteilhaften Preisen. 9 | 9

NEWS LEBEN [y [TIIiF tw medi

5 trend GUSTO T 5 [

Mindestmengen

Friends- =«
RABAIT §

Erreichen Sie lhre Zielgruppen

— A Punktgenau und zu einem giinstigen Preis!

! v\Y'“\\

Al
E Hohe Flexibilitct

! Wahlen Sie aus 10 Magazinen lhre Wunschkombination!

Hohe Rabatte

Wer kombiniert, spart! Bis zu 8 % on top auf alles!

4% auf dlles 8% auf alles

ab 2 Paketen A Pakete in Der Friends-Rabatt gilt rickwirkend auf Schnell und unkompliziert

in verschiedenen verschiedenen alle bereits gebuchten Pakete und Seiten Ermitteln Sie lhren Preisvorteil schnell
Magazinen Magazinen It. Preislisten. Er gilt nur fir Buchungen inner | und unkompliziert mit unserem

halb der Giiltigkeitsperioden der Pakete und | Online-Tarifkalkulator auf:
6% auf alles

ab 3 Pakefen
in verschiedenen NEWS LEBEN m (woman

Magazinen v
twne S N s (= t ¢ | FORMAT

nur for klassische Formate. www.newsmedia.at




ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN 19
DER VERLAGSGRUPPE NEWS

Auftragserteilung

1. MaBgeblich fiir den Auftrag sind unsere allgemeinen
Geschaftsbedingungen, die jeweils gliltige Anzeigenpreisliste
und unsere Auftragsbestétigung. Im Falle digitaler Datenlie-
ferung gelten auch die Richtlinien des Verlages fir digitale
Datenlieferung. Die gegenstandlichen Geschaftsbedingungen
gelten auch fiir alle kiinftigen Geschaftsbeziehungen, auch
wenn sie nicht nochmals ausdriicklich vereinbart werden.

2. Anzeigenauftrage sind innerhalb eines Jahres nach
Auftragserteilung abzuwickeln, im Zweifelsfall gelten sie fiir
die nachste Ausgabe.

3. Die in der Anzeigenpreisliste bezeichneten Nachldsse
werden, soweit keine aktionsbedingten zeitlichen Einschran-
kungen bestehen, nur fiir die innerhalb eines Kalenderjahres
erscheinenden Anzeigen gewahrt.

4. Fir Inhalt, Form und die rechtliche Zuldssigkeit der Anzei-
ge, insbesondere einschlieBlich der Kldrung von Urheber-,
Kennzeichen- und Personlichkeitsrechten, ist der Auftraggeber
allein verantwortlich. Der Verlag ist nicht verpflichtet, Inserate
auf ihren Inhalt, ihre Form oder ihre rechtliche Zuldssigkeit
hin zu dberpriifen. Der Auftraggeber halt den Verlag fiir den
Fall der Inanspruchnahme durch Dritte in vollem Umfang
schad- und klaglos. Der Verlag hat das Recht, nicht aber die
Pflicht, Gewinnspiele, Gutscheine und Tip-on-Cards oder
Zugaben im rechtlich erforderlichen Ausmaf anzupassen.

5. Fir die Aufnahme der Anzeigen in bestimmte Ausgaben
wird keine Gewahr geleistet.

6. Es obliegt dem Auftraggeber, sich tiber den jeweils gil-
tigen Anzeigentarif vor Ausgabe des Inserates zu informieren.
7. Bei Anderungen der Anzeigenpreise treten die neuen
Bedingungen auch bei laufenden Auftragen sofort in Kraft,
sofern nicht ausdriicklich eine andere Vereinbarung getroffen
wurde.

8. Der Auftraggeber hat bei unleserlichem, unrichtigem oder
unvollstandigem Abdruck der Anzeige Anspruch auf Zah-
lungsminderung oder eine Ersatzanzeige, wenn durch Fehler
des Verlages der Sinn der Anzeige entscheidend verandert
wurde oder die Werbewirkung wesentlich infrage gestellt ist.
Weitergehende Haftungen fiir den Verlag sind ausgeschlos-
sen. Im Zweifel unterwirft sich der Verlag den Empfehlungen
des Gutachterausschusses fiir Druckreklamationen

(FOGRA Forschungsgesellschaft Druck e.V., Miinchen).

9. Bei Betriebsstorungen oder Eingriffen durch hohere
Gewalt hat der Verlag Anspruch auf volle Bezahlung der
verdffentlichten Anzeigen, wenn die Auftrage mit 80 % der
zugesicherten Druckauflage erfiillt sind. Geringere Leistungen
sind nach dem Tausenderpreis gemaB der Kalkulationsauf-
lage zu bezahlen.

10. Anzeigen, die aufgrund ihrer redaktionellen Gestaltung
nicht als Anzeige erkennbar sind, werden vom Verlag als
solche gekennzeichnet.

11. Die Verlagsgruppe NEWS behalt sich das Recht vor, die
Veréffentlichung der Anzeigen ohne Angabe von Griinden
abzulehnen. In diesem Fall sind jegliche Anspriiche gegen die
Verlagsgruppe NEWS ausgeschlossen.

11a. Die Verlagsgruppe NEWS behalt sich insbesondere

vor, WerbemaBnahmen, die vom Osterreichischen Werberat
beanstandet wurden, nicht durchzufiihren. Dies beinhaltet
auch den sofortigen Stopp einer bereits laufenden Werbe-
kampagne. Die Verlagsgruppe NEWS kann aus diesem

Grund die Annahme von Werbeauftrdgen ablehnen und von
rechtsverbindlich angenommenen Auftragen zurlicktreten.
12. Zusatzvereinbarungen zu unseren Geschaftsbedingungen
sind nur dann verbindlich, wenn sie seitens der Geschafts-
fiihrung der Verlagsgruppe NEWS Ges.m.b. H. schriftlich
bestatigt werden. Gegenbestatigungen des Auftraggebers
und Hinweise auf seine Geschafts- und Lieferbedingungen
sind rechtlich unwirksam, auch dann, wenn ihnen im

Einzelfall nicht ausdriicklich vom Verlag widersprochen wird.
Eine Akzeptanz von Geschafts- und Lieferbedingungen des
Auftraggebers seitens des Verlages durch Erfiillungshand-
lungen ist ausgeschlossen.

Druckunterlagen

1. Dem Inserenten obliegt die rechtzeitige Beistellung der
Druckunterlagen. Zu jeder Seite muss ein farbverbindliches
Proof mitgeliefert werden. Bei verspateter Anlieferung ist der
Verlag berechtigt, ein ihm vorliegendes Sujet des Auftrag-
gebers zu verwenden. Der Verlag behélt sich jedoch die
Einschaltung in der nachstfolgenden Ausgabe vor.

2. Probeabziige werden nur auf ausdriicklichen Wunsch
hergestellt. Die Kosten dafiir tragt der Auftraggeber. Bei nicht
fristgerechter Riicksendung gilt die Genehmigung zum Druck
als erteilt.

3. Die Pflicht zur Aufbewahrung der Druckunterlagen endet
3 Monate nach Erscheinen, falls nicht ausdricklich schriftlich
eine andere Vereinbarung getroffen wurde.

4. Kosten fiir erhebliche Anderungen urspriinglich vereinbar-
ter Ausfiihrungen hat der Auftraggeber zu zahlen.

5. Auf Wunsch werden gegen gesonderte Kosten Entwurf,
Text, Grafik und Fotografie fiir ein Inserat von uns angefertigt.
Falls eine Weiterverwendung in anderen Medien gewtinscht
wird, missen die Rechte dazu beim Verlag erstanden werden.
6. Produktions- und Kreativkosten sind kein Bestandteil des
Anzeigenpreises und werden daher gesondert fakturiert.

7. Der Auftraggeber ist verpflichtet, einwandfreie, den
Richtlinien entsprechende Druckunterlagen beizustellen.
Sind etwaige Méngel bei den Druckunterlagen nicht sofort
erkennbar, sondern werden erst beim Druckvorgang deutlich,
so hat der Auftraggeber keinen Anspruch auf Ersatzeinschal-
tung. Der Verlag ist nicht verpflichtet, die Druckunterlagen
auf Vollstandigkeit und Richtigkeit zu tiberpriifen.

8. Beanstandungen sind innerhalb von 8 Tagen nach Erhalt
der Rechnung dem Verlag schriftlich zur Kenntnis zu bringen.
9. Der Verlag haftet nicht fiir Ubertragungsfehler.

10. Der Auftragnehmer ist nicht verpflichtet zu prifen, ob
dem Auftraggeber das Recht zusteht, die Druckunterlagen
welcher Art auch immer zu vervielfaltigen, dem Auftrag
entsprechend zu bearbeiten oder zu verédndern oder sonst in
der vorgesehenen Weise zu benutzen, sondern ist berechtigt,
anzunehmen, dass dem Auftraggeber alle jene Rechte Dritten
gegentiber, die fir die Ausfihrung des Auftrages erforderlich
sind, zustehen. Der Auftraggeber sichert ausdriicklich zu,
dass er iiber diese Rechte verfiigt. Der Auftraggeber halt den
Verlag im Fall der Inanspruchnahme durch Dritte in vollem
Umfang schad- und klaglos.

11. Fiir den erteilten Auftrag kommen die jeweils glltigen
Produktionsbedingungen zur Anwendung.

12. Aufgrund der maschinellen Fertigung kann es bei der
Herstellung der Sonderwerbeform zu technischen Abwei-
chungen kommen; Abweichungen von bis zu 3 % der Ge-
samtauflage berechtigen nicht zur Reklamation und befreien
nicht von der Pflicht zur Zahlung der Herstellungskosten.

Platzierung

1. Platzierungswiinsche sind nur im Falle der Leistung eines
Platzierungszuschlages bindend, ansonsten ist der Verlag
unverbindlich um Erfiillung bemiht.

2. Konkurrenzausschluss kann nur ab einer AnzeigengréBe
von 1 Seite aufwarts fiir zwei gegeniiberliegende Seiten
vereinbart werden.

Beilagen/Beikleber/Beihefter/

Beileimer
1. Der Inhalt von Beilagen, Beiklebern, Beiheftern oder
Beileimern darf sich nur auf den eigenen Geschéftsbereich

beziehen und darf keine Werbung Dritter enthalten.

2. Vor Auftragsausfiihrung sind dem Verlag 4 Wochen vor
Erscheinungstermin ein Muster und der Inhalt per PDF
vorzulegen.

3. Die Erfiillung der technischen Vorgaben ist bindend.
Bei Abweichung kann es zu Mehrkosten kommen.

Die Mehrkosten sind in den Preisen nicht inkludiert

und missen daher zusétzlich verrechnet werden.

Storno

1. Bei Zurtickziehung von Auftrdgen wird eine Stornogebihr
von 15 % des Inseratenwertes in Rechnung gestellt.

2. Die Stornierung eines Auftrages kann nur bis zum
Anzeigenschluss erfolgen.

3. Die Stornierung von Ad-Specials muss spatestens 6 Wo-
chen vor Erscheinungstermin erfolgen bzw. bei Sonderpapier
bis zum Tag der Papierbestellung. Bei spaterer Stornierung
werden die bis zum Stornozeitpunkt entstandenen tatsach-
lichen Kosten verrechnet.

4. Kosten, die durch die Anderung der urspriinglich vereinbar-
ten Ausfiihrung sowie bestellter Druckunterlagen entstehen,
sind vom Auftraggeber gesondert zu bezahlen.

Verrechnung

1. Reklamationen werden nur innerhalb von 14 Tagen ab
Ausstellungsdatum anerkannt.

2. Rabatte kénnen auf Wunsch sofort bei Rechnungslegung
beriicksichtigt oder nach Ablauf des Kalenderjahres gutge-
schrieben werden. Eine Umstellung dieses Modus innerhalb
eines Kalenderjahres ist nicht moglich.

3. Bei ungerechtfertigten Rabattabschlissen erfolgt nach
Ablauf des Kalenderjahres eine Nachbelastung, wobei fiir
den fehlenden Betrag Verzugszinsen in Hohe von 12 % p. a.
verrechnet werden.

4. Rabattberechnungen sind schriftlich bis spéatestens

31. Mérz des darauf folgenden Jahres anzufordern.

5. Der Inserent erhélt nach Erscheinen der Anzeige kostenlos
ein Belegexemplar.

Zahlung

1. Zahlungsfrist: 2 % Skonto innerhalb von 10 Tagen ab
Rechnungsdatum, 30 Tage netto.

2. Bei Zahlungsverzug oder Stundung werden Verzugszinsen
in Hohe von 12 % sowie Einziehungskosten berechnet.

3. Der Verlag ist berechtigt, vor Durchfiihrung des Auftrages
und auch wahrend der Laufzeit des Auftrages das Erscheinen
oder weitere Anzeigen von der Vorauszahlung eines Betrages
und vom Ausgleich offener Rechnungsbetrége abhéngig zu
machen.

4. Wechsel konnen nicht akzeptiert werden.

5. Rechnungen sind zahlbar in Wien (Erfillungsort ist Wien).
Es ist Osterreichisches materielles Recht anzuwenden.

Allgemeine Bestimmungen

1. Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus dem Vertrags-
verhdltnis zwischen der Verlagsgruppe NEWS und dem
Auftraggeber ist Wien.

2. Es ist ausschlieBlich osterreichisches Recht anzuwenden.
Die Anwendung des UN-Kaufrechts ist ausgeschlossen.

3. Etwaige allgemeine Geschaftsbedingungen des Kunden
werden zur Ganze zuriickgewiesen. Diese werden nur dann
wirksam, wenn deren Geltung von der Verlagsgruppe NEWS
ausdriicklich schriftlich erklrt wird.

4. Sollte eine Bestimmung dieser allgemeinen
Geschaftshedingungen unwirksam sein, wird davon die
Wirksamkeit der (ibrigen Bestimmungen nicht berhrt.
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ermine 2072

Jdnner
Nr. 1 KW 1 Do 5.1.2012
Nr.2 KW3 Fr 20.1.2012

Februar

Nr.3  KWS5 Fr 3.2.2012
Nr.4 KW7 Fr 1722012
WOMAN Lliving, Wellness

Mérz

Nr. 5 KW Q@ Fr 2.3.2012
WOMAN Lila Edition, Business

Nr. 6 KW 11 Fr 16.3.2012
WOMAN Trendheft

Nr.7 KW 13 Fr 30.3.2012
MAN

April

Nr. 8 KW 15 Fr 13.4.2012
Green WOMAN, Wellness

N9 KW 17 Fr 274.2012
MAN, Business

Mai
Nr.10 KW 19 Fr 11.5.2012
Nr. 11 KW 21 Fr 2552012

Colfrevue Lady
powered by WOMAN

Juni

Nr.12 KW 23 Fr  8.6.2012
WOMAN White Edition

Nr 13 KW 25 Fr 22.6.2012

Juli

Nr.14 KW2/7 F  6.72012
Basteln fir Kids

Nr.15 KW 29 F 20.72012

August

Nr.16 KW 31 Fr  3.8.2012
Nr.17 KW33 F 178.2012
Nr.18 KW 35 Fr 31.8.2012

September

Nr.19 KW 37 F 14.9.2012
WOMAN Trendheft, Wellness

Nr. 20 KW 39 Fr 28.9.2012
MAN, Business

Oktober

Nr. 21 KW 41 Fr12.10. 2012
Nr.22 KW 43 Do25.10.2012
WOMAN living

November

Nr. 23 KW 45 F ©9.11.2012
MAN, Business

Nr.24 KW 47 F 23.11.2012
WOMAN Luxury, Wellness

Dezember
Nr. 25 KW 49 Fr 712.2012
Nr. 26 KW 51  Fr 21.12.2112

WOMAN Rétsel
15.6.2012

WOMAN Hochzeit
5.10.2012

WOMAN Jahreshoroskop
22.11.2012

Anzeigenschluss:

3 Wochen vor Erscheinungstermin
Druckunterlagenschluss:

2 Wochen vor Erscheinungstermin



Hontalt

Das WOMAN-Team

Gabriele Kindl
Ceschafisbereichsleitung
Fraven & Lifestyle

DW 6306
kindl.gabriele@woman.at1
Mag. Siglinde Purrer

Key Account Manager
DW 6377
purrer.siglinde@woman.at
Rainer Eschrich

Key Account Manager
DW 6565
eschrich.rainer@woman.af
Claudia Plesser

Key Account Manager
DW 6439
plesser.claudia@woman.at
Karin Rieseder

Key Account Manager
DW 6368
rieseder.karin@woman.at
Nicole Fantner

Assistenz

DW 6386

fantner.nicole@woman.at

Martin Moser
Verlagsleitung

Fraven & Lifestyle

DW 646
moser.martin@woman.at
Thomas Gubier

Mitglied der Anzeigenleitung
DW 6212
gubier.thomas@woman.at
Dragan Dragojevic

Key Account Manager
DW 6564
dragojevic.dragan@woman.at
Stefanie Kollin
Disposition

DW 6271
kollin.stefanie@woman.at
Bianca Gratt

Assistenz

DW 6379
gratt.bianca@woman.at
Marion Hotowy
Assistenz

DW 6247

hotowy.marion@woman.at

Kontakt international

Mag. Evelyn Strohriegel

Leitung International Sales

Tel.: +43/1/213 12 DW 6304
E-Mail: strohriegel.evelyn@news.at
Mag. Michael Brugger
Infernational Sales Manager

Tel.: +43/1/213 12 DW 6307
E-Mail: brugger.michael@news.at

Informationen ber unsere Aus-
landsreprésentanzen finden Sie auf
www.newsmedia.at

Zahlservice &
Markiforschung

Andrea Peter
Tel.: +43/1/213 12 DW 6523
Fax: +43/1/213 12 DW 6645

E-Mail: pefer.andrea@news.at

Alle Informationen fiir lhre Media-
planung immer akivell auf
www.newsmedia.at/woman

Wir freuen uns auf lhren Besuch:

woman.at

mywoman.at

.‘ ' focebook.com/womon.mogazin

Verlagsgruppe NEWS Gesellschaft m.b.H.,
TaborstraPe 1-3, 1020 Wien
Tel.: +43/1/213 12-DW ¢ Fax: +43/1/213 12-6353




